Art. 6,1 GG: ,Ehe und Familie stehen unter dem
besonderen Schutz der staatlichen Ordnung.” Die
einseitige  Subventionierung der Krippenbetreuung
fordert die Auslagerung der Kleinstkinder aus der Familie
und widerspricht damit diesem Gebot.

Art. 6, 2 GG ,Pflege und Erziehung der Kinder sind
das natiirliche Recht der Eltern und die zuvdrderst
ihnen obliegende Pflicht. Uber ihre Betiitigung wacht
die staatliche Gemeinschaft." Die einseitige Finanzie-
rung der Fremdbetreuung missachtet das im GG veran-
kerte Elternrecht. Die Wéchterfunktion des Staates
berechtigt ihn nicht zum Misstrauen gegeniiber allen
Eltern.

Art. 3,1 GG: ,Alle Menschen sind vor dem Gesetz

gleich.” Dieser Grundsatz gilt auch fiir Eltern und Kinder,

Die Art der Kinderbetreuung ist kein Kriterium, die eine
unterschiedliche rechtliche Behandlung rechtfertigt. Die
einseitige Forderung der Fremdbetreuung widerspricht
der Rechtsprechung des Bundesverfassungsgerichts
(Auszug aus dem Urteil vom 10.11.1998):

«Neben der Pflicht, die von den Eltern im Dienst des
Kindeswohls getroffenen Entscheidungen anzuerken-
nen und daran keine benachteiligenden Rechtsfolgen
zu kniipfen, ergibt sich aus der Schutzpflicht des Art.
6 Abs. 1 GG auch die Aufgabe des Staates, die
Kinderbetreuung in der jeweils von den Eltern ge-
wihlten Form in ihren tatsichlichen Voraussetzungen
zu ermdglichen und zu fordern. Die Kinderbetreuung
ist eine Leistung, die auch im Interesse der Gemein-
schaft liegt und deren Anerkennung verlangt. (vgl...)
Der Staat hat dementsprechend dafiir Sorge zu
tragen, dass es Eltern gleichermaBen mdglich ist,
teilweise und zeitweise auf eine eigene Erwerbstiatig-
keit zugunsten der personlichen Betreuung ihrer
Kinder zu verzichten wie auch Familientatigkeit und
Erwerbstitigkeit miteinander zu verbinden."
(BVerfGE 99, 216, Rn 70)

Die Elterngeld-Reform auf einen Blick:

e Wir wollen kein ungerechtes Elterngeld, das als
Lohnersatz die Erwerbsarbeit zum MaB der Dinge
erhebt, nach dem die elterliche Leistung der
hauslichen Kindererziehung und -betreuung unter-
schiedlich vergiitet wiirde.

e Wir wollen ein Elterngeld, das die elterliche Kinder-
erziehung und -betreuung als eigenstindige
Leistung anerkennt und honoriert. Dieses Elterngeld
hat sich an dem Betrag zu orientieren, mit dem der
Staat heute einen Krippenplatz finanziert.
Vorschlag fiir einen ersten Schritt: Erhdhung des
Elterngeld-Grundbetrags auf mindestens 600 € flir
jedes U3-Kind. Laut Grundgesetz ist die elterliche
Betreuung als der 6ffentlichen Betreuung gleichbe-
rechtigt zu behandeln!

o Nur ein solches Konzept verschafft den Eltern
tatsdchliche Wahlfreiheit in der Entscheidung, ob
sie das Geld als Lohn fiir selbst erbrachte Kinder-
erziehung und -betreuung behalten oder es zur
Bezahlung von Fremdbetreuung einsetzen.

e Der Verband Familienarbeit eV. kdmpft seit 40
Jahren fiir die finanzielle Anerkennung der elterli-
chen Kindererziehung und -betreuung.

Werden Sie Mitglied!

Beitrittsformulare unter www.familienarbeit-heute.de

Verband Familienarbeit eV.

Verband zur Forderung der eigensténdigen
finanziellen und sozialen Absicherung
hauslicher Eltern- und Pflegearbeit

unabhingig SEbastian—Kggipp-StraBe 10
iberpartilich 78048 VS-Villingen

liberkonfessionell  Telefon 07721 56124

gemeinniitzig - pyndesvorstand @ familienarbeit.org
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Was ist zu tun? Das Méarchen von der Vereinbarkeit von

Familie und Beruf

Die Leistung der elterlichen Kindererziehung
und -betreuung braucht keinen Lohnersatz,
sondern einen eigenstandigen Lohn!

a) Das derzeitige Konzept des Elterngeldes als ® Das Elterngeld ist allen Eltern gleich, in Héhe der | ® Die Behauptung der Vereinbarkeit von Familie

Lohnersatz ist falsch. Es zeichnet vom Mutter-
und Vatersein das Bild einer unbedeutenden
Nebenrolle, die nur im Zusammenhang mit einer
friheren Erwerbstatigkeit Uberhaupt Beachtung
verdient. Solange die Schieflage zwischen unbe-
zahlter Familienarbeit und bezahlter Erwerbsarbeit
nicht durch ein elterliches Erziehungseinkommen
(EEE) behoben wird, betreiben wir den Ausverkauf
der Familie. Erst ein EEE schafft und dokumentiert
die Gleichwertigkeit der beiden Arbeitsbereiche.

b) Das aktuelle Elterngeld ist sozial ungerecht, weil

c)

es filr gut gestellte Eltern mit bis zu 1.800 €/mtl. ein
auskdmmlicher Lohnausgleich ist, wahrend Eltern,
die noch in Ausbildung stehen oder wegen der
Betreuung alterer Kinder vor einer weiteren Geburt
nicht oder wenig erwerbstétig sein konnten, sich mit
vBllig unzureichenden 300 € bzw. 375 € zufrieden-
geben missen.

Das aktuelle Elterngeld missachtet die dringenden
Mahnungen der Entwicklungs- und Kinderpsy-
chologen, denn die Befristung der Laufzeit auf 12-14
Monate dréngt viele Eltern, ab diesem Zeitpunkt ihr
Kind in die Fremdbetreuung abzugeben, oft gegen die
eigene Uberzeugung. Das widerspricht auch der
Vorgabe des Grundgesetzes, das den Eltern die
primare Erziehungszustindigkeit zuschreibt, also die
freie Entscheidung dariiber, wie und durch wen das
Kind betreut werden soll.

Deshalb:
Die Reform des Elterngeldgesetzes
ist liberfillig!

staatlichen Finanzierung eines Krippenplatzes und
fiir eine Laufzeit von drei Jahren zu gewihren.
Allein die Eltern haben dariiber zu entscheiden,
inwieweit sie der Forderung vieler Entwicklungs-
psychologen und Kindertherapeuten nachkommen
wollen, die die ersten drei Lebensjahre eines Kindes
als emotional prdgend definieren und dringend
raten, die spontane Erreichbarkeit einer festen
Bezugsperson - am besten aus der Herkunftsfami-
lie - sicherzustellen. Die Korrektur der Schaden, die
durch friihe Elternentbehrung, Entfremdung und
liberlastete Eltern verursacht werden kénnen, ist
als weitaus kostspieliger einzuschatzen.

Der dramatische Personalmangel in Krippen und
Kitas verschlechtert die Qualitdt der Fremdbetreu-
ung bereits heute, obwohl die Fremdbetreuung
teurer ist als die innerfamilidre Betreuung. Die
propagierte ,friihkindliche Bildung” kann in der
Familie in der Regel besser erfolgen.

Das Elterngeld muss so bemessen sein, dass die
Schieflage zwischen bezahlter Erwerbsarbeit
und unbezahlter Familienarbeit aufgehoben wird.

Die staatlichen Investitionen fiir die Kinderbetreu-
ung sind so zu konzipieren, dass alle Betreuungs-
formen gleichberechtigt beriicksichtigt werden.

Wir Eltern miissen selbstbewusster werden und
zusammenstehen! Werben Sie mit diesem Falt-
blatt fiir den Verband Familienarbeit e.V.!
Nachbestellung unter Telefon 07721 56124.

und Beruf (VFB) in den ersten Lebensjahren der
Kinder ist die Lebensliige einer rein ideologischen
Vorstellung von der Emanzipation der Frau.

Kein Mensch kann gleichzeitig an zwei Orten anwe-

'send und tatig sein. Da-Sein ist nicht teilbar. Die

natiirlichen Lebenskreise von Eltern und Kind
werden durch sténdige Zeitnot empfindlich gestért,
wenn nicht zerstort.

Studien belegen: Fiir ein Kind unter drei Jahren ist
die Abwesenheit seiner Bezugsperson niemals ver-
einbar mit seinem Bedtirfnis von korperlicher Nahe,
aktiver Zuwendung, liebevollem Gesehen-Werden,
Geborgenheit und Ermutigung zum Leben.

Die VFB bedeutet fiir ein U3-Kind: ,,Ich bin meinen
Eltern nicht wichtig. Sie haben ,Besseres' vor als
sich um mich zu kiimmern und mir ins Leben zu
helfen. Wozu haben sie mich gewiinscht, wenn sie
doch keine Zeit fiir mich haben?

Grundsdtzlich kann die VFB nur gelingen, wenn
beide Elternteile sich partnerschaftlich (ber die
Aufteilung von Familienarbeit und Erwerbsarbeit
absprechen, gemiB ihren personlichen Bediirfnissen
und den jeweiligen Bedingungen ihrer Erwerbstatig-
keit. Deshalb kann es fiir die Definition von Part-
nerschaft keine allgemein giiltige 50:50-Norm
geben. Ein wesentlicher Faktor fir die VFB ist die
Gleichstellung der Arbeitsbereiche Familie und Beruf
durch ein elterliches Erziehungseinkommen.



